
ESCALA SALARIAL ABRIL 2023 DE TRABAJADORES DE LIMPIEZA “JORNADA REDUCIDA” 
 

 
OFICIAL 

OFICIAL DE 
PRIMERA 

COORD. “A” 
COORD. “B” OF. 

ESPEC. 
COORD. “C” 

Conceptos 
Remunerativos 

Sueldo  Básico $ 42.304,00 $ 42.333,00 $ 42.506,00 $ 42.795,00 $ 43.088,00   
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Premio  Asistencia $ 9.625,00 $ 9.625,00 $ 9.625,00 $ 9.625,00 $ 9.625,00  

Conc. No Rem.        

Viatico CCT $ 14.189,00 $ 14.189,00 $ 14.189,00 $ 14.189,00 $ 14.189,00z  

Sueldo Conformado $ 66.118,00 $ 66.164,00 $ 66.402,00 $ 66.779,00 $ 67.225,00  
           

  Art. 13 CCT 
74/99 Sanidad 

Super / 
Hipermercado 

Mantenimiento 
Edilicio 

Plus Bancario   

Conceptos 
Remunerativos 

Sueldo Básico $ 3.232,00 $ 993,00 $ 1.045,00   

Premio  Asistencia $ 770,00  $ 2.728,00    
 

PLANTAS 
INDUSTRIALES 

AUTOMOTRICES 

AREAS COMUNES COMP TECNICA MEDIA COMP TECNICA ALTA 

$ 3.138,00 $ 7.075,00 $ 9.442,00 

COORDINACION 

AREAS COMUNES COMP TECNICA MEDIA COMP TECNICA ALTA 

$ 7.435,00 $ 9.554,00 $ 12.733,00 

ADICIONAL 
COORDINADORES 

COORDINADOR A COORDINADOR B COORDINADOR C 

 $ 1.841,00 $ 3.074,00 $ 4.309,00 
       

ASIGNACIONES FAMILIARES - Marzo 2016 Con tope de IGF (Ingreso Grupo Familiar 

Montos en vigencia e/IGF y $316731 
Hijos hasta 18 años Res. Anses Nº 284/19 $ 9.795,00 
Asignación Prenatal  $ 9.795,00 

Hijos con Discapacidad  $ 32.231,00 

Matrimonio $ 17.098,00 
Ayuda Escolar Anual $ 8.210,00 

Nacimiento $ 11.418,00 

Adopción $ 68.283,00 
  

 
Antigüedad: El porcentaje de antigüedad se calculará sobre la base del sueldo básico al día 15 
de cada mes, en la siguiente escala: De 1 a 5 años de antigüedad, el porcentaje será calculado 
en el 0,20% por cada año. De 6 años en adelante, el 0,30% por cada año. 

 


